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PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI 

DELL’APPRENDIMENTO -AMBITO VET 

 

“ACCREDITAMENTO TOTA CONSULTING 

FORMAZIONE S.r.l.” 
PROGETTO N° 2024-1-IT01-KA121-VET-000225729 

CUP G71B24000120006 

 

1° BANDO PER MOBILITÀ ERASMUS+ 

Il programma Erasmus+ per la formazione professionale consente di svolgere tirocini professionalizzanti 

(non retribuiti) in aziende all'interno dell'Unione Europea e in altri Paesi partner. Questi tirocini offrono 

agli studenti, ai neodiplomati e ai giovani professionisti l'opportunità di acquisire competenze pratiche e di 

migliorare la loro preparazione professionale, favorendo allo stesso tempo l'integrazione nel mercato del 

lavoro europeo. 

 

1. A CHI È RIVOLTO IL PROGETTO 

Il presente bando prevede la realizzazione di n. 25 tirocini aziendali della durata di 92 giorni (di cui 2 giorni 

di viaggio A/R) per le seguenti destinazioni: n. 9 borse di mobilità per la Spagna, n. 8 borse di mobilità per 

l’Irlanda, n. 4 borse di mobilità per il Belgio e n. 4 borse di mobilità per la Francia.  

Di seguito è riportato il cronoprogramma delle mobilità: 

N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze organizzative. 

 

2. REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Potranno presentare domanda di partecipazione coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti 

dal momento della candidatura fino al termine della mobilità: 

 NON essere inoccupato, inattivo, NEET; 

 NON essere iscritto all’università/neo-laureato o a percorsi ITS, apprendista di alta formazione e 

ricerca per conseguimento di titoli nell’ambito della formazione: 

CRONOPROGRAMMA 

FINESTRA CANDIDATURA 04/04/2025 – 24/04/2025 

SELEZIONE 28/04/2025 

MOBILITÀ (3mesi) dal 30/05/2025 al 29/08/2025 
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 provenire dagli istituti scolastici Liceo Carolina Poerio di Foggia, I.I.S.S. G. Pavoncelli di 

Cerignola, ITET Cassandro-Fermi-Nervi di Barletta, I.I.S.S. Amerigo Vespucci di Molfetta, I.I.S. 

Polo Minuziano Di Sangro Alberti di San Severo e I.I.S. Einstein Da Vinci di Molfetta (in corso 

di adozione di accreditamento); 

 essere in possesso del diploma di maturità, conseguito non oltre 12 mesi antecedenti la 

partenza; 

 diplomati e qualificati (anche ex apprendisti) di una scuola o organismo di formazione 

professionale entro i 12 mesi dall’ottenimento del diploma/qualifica; 

 discenti disoccupati inseriti in un percorso di istruzione e formazione professionale continua 

(CVET); 

 apprendisti (Primo e secondo livello - D.lgs. 81/2015). 

 

3. COME PRESENTARE LA DOMANDA 

Per presentare domanda di partecipazione al progetto “Accreditamento Tota Consulting Formazione s.r.l.” 

bisognerà predisporre la seguente documentazione: 

 Domanda di partecipazione; 

 Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata, completo 

di foto del candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua del paese per il quale ci 

si candida; 

 Certificazioni e attestati posseduti; 

 DID (Dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro) ai fini dell’attestazione dello stato di 

disoccupato; 

 Copia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità e valido per l’espatrio. 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF ed impiegando i 

format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica: 

totaconsultingsrl@gmail.com. 

Per reperire tutta la documentazione e prendere visione della graduatoria si può visitare il sito web: 

www.totaconsulting.it. 

 

LE CANDIDATURE POTRANNO ESSERE INVIATE DAL 04/04/2025 SINO AL 24/04/2025 

 

N.B. L’oggetto della mail dovrà essere: “Candidatura progetto ACCREDITAMENTO TOTA 

CONSULTING FORMAZIONE - “Cognome e Nome” – “PAESE PER IL QUALE CI SI CANDIDA”.  
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Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 

In caso di non raggiungimento del numero di candidature per il numero di borse messe a bando, Tota 

Consulting Formazione S.r.l. si avvale di ulteriori 7 giorni per il reperimento di ulteriori candidati. 

 

4. MODALITÀ DI SELEZIONE LE SELEZIONI 

A seguito della presentazione della documentazione suddetta, il processo selettivo procederà con un 

colloquio in cui verranno esaminati: 

 la motivazione alla candidatura, che permetterà di conoscere meglio il candidato (max. 15 punti); 

 le competenze linguistiche. 

Per coinvolgere learners con minori opportunità saranno previsti 2 punti extra per candidati con: difficoltà 

economiche (su presentazione di Certificazione ISEE inferiore a 10.000 euro annuali) 

I risultati di selezione saranno pubblicati su graduatorie accessibili a tutti telematicamente poiché riportati 

negli stessi siti che hanno divulgato il presente bando. 

 

5. CONTENUTI DELLA BORSA DI STUDIO 

Al beneficiario verrà assegnata una borsa di mobilità che prevede l’erogazione dei seguenti servizi: 

 Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, 

compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

 Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti 

da effettuarsi prima della partenza; 

 Viaggio aereo di A/R verso la destinazione; 

 Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro e sanitaria) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

 Alloggio in appartamento condiviso (compreso di utenze); 

 Pocket money, contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali, pari a € 850,00 per le 

destinazioni Irlanda e Belgio; 

 Pocket money, contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali, pari a € 750,00 per le 

destinazioni Spagna e Francia; 

 Per coloro che rientrano nella categoria delle 'Fewer opportunities', sarà previsto un contributo 

integrativo al pocket money pari a € 100,00." 

 Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno 

all’estero; 
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 Rilascio certificazione e attestati. 

N.B. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase 

di tirocinio all’estero sia portata a termine e sia consegnata al Capofila tutta la documentazione richiesta. 

 

6. RINUNCIA O RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA 

PARTENZA 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali 

sostenute da Tota Consulting Formazione S.r.l. 

 

7. RIENTRO ANTICIPATO 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, Tota Consulting 

Formazione S.r.l. chiederà al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 

tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati da Tota Consulting Formazione S.r.l. 

esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di 

trattamento dati con sistemi automatici e manuali. Tota Consulting Formazione S.r.l. informa i concorrenti 

interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione 

del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che: 

1. i dati richiesti sono raccolti per le finalità` inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2. il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3. i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente da Tota Consulting 

Formazione S.r.l., coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti 

aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4. il trattamento dei dati avverrà` mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la 

sicurezza e la riservatezza; 

5. i da t i  ed  i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità giudiziaria. 

6. i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 

e dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR). 

Foggia, 04/04/2025       Firma del Legale Rappresentante 

 

        ____________________________________ 
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